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Kepala LP2M IAIN SAS,

RENSTRA Penelitian ini juga disusun untuk mendukung arah 

kebijakan IAIN Syaikh Abdurrahman Siddik Bangka Belitung mencapai 

kemajuan selaras dengan visi, misi, dan tujuan institusional. Akhirnya, 

melalui disusunnya Renstra 2018-2022 ini, kinerja LP2M IAIN Syaikh 

Abdurrahman Siddik Bangka Belitung semakin baik. 

Bangka, 17 April 2019

 Puji syukur kami panjatkan ke hadirat Allah. Swt karena berkat ridho-

Nya jualah Rencana Strategis (RENSTRA) Penelitian tahun 2018-2022 ini 

dapat diselesaikan tepat waktu. RENSTRA Penelitian tahun 2018-2022 ini 

disusun oleh Lembaga Penelitian dan Pengabdian kepada Masyarakat 

(LP2M) IAIN Syaikh Abdurrahman Siddik Bangka Belitung dalam rangka 

mencapai visi dan misi IAIN Syaikh Abdurrahman Siddik Bangka Belitung 

di bidang penelitian. Selain itu, RENSTRA ini disusun untuk 

menerjemahkan roadmap penelitian ke tataran rencana-rencana yang strategis 

dan progresif. 

                Dr. Irawan, M.S.I
                  NIP.197205272005011006

KATA PENGANTAR
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A. Latar Belakang
 Standar penelitian yang diacu dari Peraturan Menteri Agama Nomor 
55 Tahun 2014 tentang Penelitian dan Pengabdian Kepada Masyarakat Pada 
Perguruan Tinggi Keagamaan dan Peraturan Menteri Riset, Teknologi, dan 
Pendidikan Tinggi Nomor 44 Tahun 2015 tentang Standar Nasional 
Pendidikan Tinggi menunjukkan bahwa pentingnya kegiatan penelitian, 
publikasi ilmiah, dan pengabdian kepada masyarakat. Selain itu, Undang-
Undang  Nomor 12 tahun 2012 menyebutkan secara eksplisit bahwa 
perguruan tinggi perlu meningkatkan daya saing bangsa dalam menghadapi 
globalisasi di segala bidang kehidupan. 
 Landasan di atas dianggap penting sebagai kerangka pikir bagi 
peningkatan perguruan tinggi dalam rangka memenuhi tiga fungsi utamanya, 
tridharma. Oleh karenanya, penelitian dan pengabdian kepada masyarakat 
merupakan salah satu kontributor dalam mencapai tridharma tersebut. Di 
tubuh Kementerian Agama RI, penelitian di setiap perguruan tinggi 
mengacu kepada Agenda Riset Keagamaan Nasional (ARKAN) yang 
diturunkan dari Agenda Riset Nasional (ARN) dan Rencana Induk Riset 
Nasional (RIRN) 2017-2045.
 Menanggapi tuntutan di atas, maka Lembaga Penelitian dan 
Pengabdian kepada Masyarakat, selanjutnya disebut LP2M perlu menyusun 
agenda riset insituti yang mengacu dan menopang agenda riset nasional 
tersebut. Pada titik ini, LP2M menerjemahkan Visi dan Misi IAIN Syaikh 
Abdurrahman Siddik pun ke dalam arah kebijakan di bidang penelitian dan 
pengabdian kepada masyarakat. Sebagai institusi yang baru bertransformasi 
menjadi insitut, IAIN Syaikh Abdurrahman Siddik Bangka Belitung 
membutuhkan ‘peta jalan’ penelitian dan pengabdian masyarakat yang 
terintegrasi dengan pencapaian visi, misi lembaga.
 Berdasarkan pendasaran di atas, maka perlu bagi LP2M IAIN Syaikh 
Abdurrahman Siddik Bangka Belitung untuk menyusun Rencana Strategis 
(Renstra) 2020-2025. Tujuan penyusunan ini adalah: 1) sebagai pedoman 

BAB I 
PENDAHULUAN

Renstra Penelitian IAIN Syaikh Abdurrahman Siddik Bangka Belitung Tahun 2018-2022 
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kepada Masyarakat Tahun 2018-2022 ini adalah sebagai berikut:

2. Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2003 tentang Keuangan Negara 
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2003 Nomor 47, 
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4286); 

2. Landasan hukum

Adapun landasan penyusunan Renstra Penelitian dan Pengabdian

bagi arah penelitian dan pengabdian kepada masyarakat selama kurun waktu 
empat tahun ke depan;  2) memberikan peta bagi pembuatan rencana aksi 
dan operasional perencanaan, pelaksanaan, dan pelaporan kegiatan 
penelitian dan pengabdian kepada masyarakat di IAIN Syaikh Abdurrahman 
Siddik Bangka Belitung; 3) memberikan acuan teknis kepada penyelenggara, 
pelaksana kegiatan penelitian dan pengabdian kepada masyarakat di IAIN 
Syaikh Abdurrahman Siddik Bangka Belitung; 4) sebagai dokumen acuan 
bagi pengendalian standar mutu penelitian dan pengabdian kepada 
masyarakat.

 Adapun landasan hukum penyusunan Renstra Penelitian tahun 
2018-2022, antara lain:
1. Undang-Undang Nomor 18 Tahun 2002 tentang Sistem Nasional 

Penelitian, Pengembangan, dan Penerapan Ilmu Pengetahuan dan 
Teknologi (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2002 Nomor 
84, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4219);

B. Dasar Penyusunan Renstra Penelitian Tahun 2018-2022.

1. Landasan filosofis
 Pemikiran filosofis yang melandasi penyusunan Renstra ini adanya 
pemikiran bahwa LP2M IAIN Syaikh Abdurrahman Siddik Bangka Belitung 
mempunyai kegelisahan untuk ikut bertanggung jawab. Nilai filosofis ini 
tertuang dalam RIP dan Renstra IAIN Syaikh Abdurrahman Siddik Bangka 
Belitung. Nilai-nilai institusi tersebut mencakup intelektualitas, religiusitas, 
dan profesionalitas. Triadic nilai-nilai kelembagaan ini menjadi geist yang 
menafasi setiap kegiatan penelitian dan pengabdian kepada masyarakat di 
IAIN Syaikh Abdurrahman Siddik Bangka Belitung.

Renstra Penelitian IAIN Syaikh Abdurrahman Siddik Bangka Belitung Tahun 2018-2022 
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   Nasional (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2003 Nomor

4. Undang-Undang Nomor 14 Tahun 2005 tentang Guru dan Dosen

3. Undang-Undang Nomor 20 Tahun 2003 tentang Sistem Pendidikan   

   78, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4301);

    5670);

   Pendidikan (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2005 Nomor

     Lembaran Negara Republtk Indonesia Nomor 4502); 

     Negara Republik Indonesia Nomor 5007);

   Pendidikan (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2015 Nomor  

    Negara Republik Indonesia tahun 2009 nomor 76, Tambahan Lembaran 

7. Peraturan Pemerintah Republik Indonesia Nomor 23 Tahun 2005

  41, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4496)

  (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2012 Nomor 158,
5. Undang-Undang Nomor 12 Tahun 2012 tentang Pendidikan Tinggi
  Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2005 Nomor 157);

6. Peraturan Pemerintah Nomor 19 Tahun 2005 tentang Standar Nasional
  Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5336);

  sebagaimana telah beberapa kali diubah terakhir dengan Peraturan

  (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2005 Nomor 157,

  Pemerintah Nomor 13 Tahun 2015 tentang Perubahan Kedua Atas
   Peraturan Pemerintah Nomor 19 Tahun 2005 tentang Standar Nasional

  45, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun Nomor 

    tentang Pola Pengelolaan Keuangan Badan Layanan Umum (Lembaran
  Negara Republik Indonesia Tahun 2005 Nomor 48, Tambahan

8.  Peraturan Pemerintah Nomor 37 Tahun 2009 tentang Dosen (Lembaran  

9. Peraturan Pemerintah Nomor 4 Tahun 2014 tentang Penyelenggaraan

10. Peraturan Menteri Pendidikan dan Kebudayaan Nomor 49 Tahun 2014
      tentang Standar Nasional Pendidikan Tinggi;

  Pendidikan Tinggi dan Pengelolaan Perguruan Tinggi (Lembaran

      dan Pengabdian kepada Masyarakat;
12. Peraturan Menteri Agama Nomor 42 Tahun 2016 tentang Organisasi

  Negara Republik Indonesia Tahun 2014 Nomor16, Tambahan

11. Peraturan Menteri Agama Nomor 55 Tahun 2014 tentang Penelitian

      dan Tata Kerja Kementerian Agama; 

     Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5500);

Renstra Penelitian IAIN Syaikh Abdurrahman Siddik Bangka Belitung Tahun 2018-2022 
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13. Peraturan Menteri Agama Nomor 36 Tahun 2018 tentang Organisasi
     dan Tata Kerja Institut Agama Islam Negeri Bangka Belitung tertanggal
      27 Desember 2018;

   Bangka Belitung tahun 2018-2038 tertanggal Desember 2018;
15.  Rencana Strategis (Renstra) IAIN Syaikh Abdurrahman Siddik Bangka
       Belitung tahun 2018-2022 tertanggal Desember 2018;

14. Rencana Induk Pengembangan IAIN Syaikh Abdurrahman Siddik

Renstra Penelitian IAIN Syaikh Abdurrahman Siddik Bangka Belitung Tahun 2018-2022 
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SYAIKH ABDURRAHMAN SIDDIK
BANGKA BELITUNG

LP2M
Lembaga Penelitian dan 

Pengabdian kepada Masyarakat

Rencana Strategis Penelitian 
Tahun 2018-2022

RENSTRA



A. Visi, Misi, dan Tujuan Lembaga Penelitian dan Pengabdian 
Kepada Masyarakat (LP2M) IAIN Syaikh Abdurrahman Siddik 
Bangka Belitung
1.     Visi
   Adapun visi Lembaga Penelitian dan Pengabdian kepada Masyarakat 
(LP2M) IAIN Syaikh Abdurrahman Siddik Bangka Belitung diderivasi dari 
visi institusi, yaitu “Lembaga yang unggul secara religiusitas, intelektualitas, 
dan profesionalitas dalam penelitian dan pengabdian kepada masyarakat 
berbasis riset”.

2.    Misi

1. Peningkatan kapasitas penelitian dosen dan mahasiswa tingkat nasional

      Berdasarkan visi di atas, maka visi yang diemban oleh LP2M IAIN Syaikh 
Abdurrahman Siddik Bangka Belitung sebagai berikut:
1.  Menyelenggarakan penelitian dan pengabdian yang inovatif  dan berbasis  

teknologi informasi.

6.  Mempublikasikan jurnal terakreditasi nasional dan internasional.

3.  Menyelenggarakan pengabdian yang inovatif  dan aplikatif.

5.  Membangun tata kelola lembaga penelitian dan pengabdian kepada masyarakat 
yang akuntabel, transparan, bertanggungjawab, dan adil  sehingga 
menghasilkan pelayanan prima kepada sivitas akademika dan masyarakat.

    Tujuan LP2M IAIN Syaikh Abdurrahman Siddik Bangka Belitung 

dibidang penelitian dapat diuraikan sebagai berikut:

3.   Tujuan 

4. Mengembangkan karya ilmiah yang memiliki identitas religius dengan 
berbagai metodologi (methodology) dan pendekatan (approach) yang 
dianalisis dengan ketajaman intelektual dan dikelola secara profesional.

2. Menyelenggarakan riset dan publikasi ilmiah yang menjadi rujukan 
masyarakat.

BAB II 
LANDASAN PENGEMBANGAN

Renstra Penelitian IAIN Syaikh Abdurrahman Siddik Bangka Belitung Tahun 2018-2022 
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6. Pengikutsertaan mahasiswa dalam penelitian dosen

8. Pemberian reward publikasi ilmiah dosen dan mahasiswa

3. Penguatan publikasi ilmiah terakreditasi
2. Penyediaan anggaran penelitian kolaboratif  

4. Akreditasi jurnal tingkat nasional
5. Peningkatan system antiplagiasi karya ilmiah

7. Mendorong publikasi ilmiah dosen dan mahasiswa level nasional, 
    regional, dan internasional

6. Peningkatan kuantitas dan kualitas pengelolaan e-journal.

2. Membangun sistem pengelolaan penelitian, publikasi, dan pengabdian 
kepada masyarakat berbasis big data digital (big data-based management 
system).

4. Peningkatan kuantitas Hak atas Kekayaan Intelektual (HaKI) dan 
diseminasi hasil penelitian di tingkat nasional dan internasional.

3. Peningkatan kuantitas dan kualitas publikasi ilmiah di tingkat nasional 
dan internasional.

4.   Sasaran 

1. Peningkatan kuantitas dan kualitas penelitian, publikasi, dan kegiatan 
pengabdian kepada masyarakat yang mengandung nilai-nilai dasar: 
religius, intelektual, dan profesional.

9. Penguatan tracer study dan studi kepuasan kelembagaan

5. Peningkatan kuantitas dan kualitas buku teks (textbook, handbook) 
maupun buku referensi.

    Adapun sasaran (target & goals) yang ingin dicapai LP2M IAIN Syaikh 
Abdurrahman Siddik Bangka Belitung 2018-2022 adalah sebagai berikut:

7. Pencapaian peningkatan jumlah akreditasi e-journal.
8. Membangun sistem tata kelola yang menjunjung tinggi nilai-nilai 

akuntabilitas, kebangsaan, etika publik, komitmen terhadap mutu, dan 
anti-korupsi.

9. Peningkatan kolaborasi penelitian dan pengabdian kepada masyarakat 
dengan institusi pihak luar, pemerintah, dan masyarakat luas di tingkat 
nasional, regional, dan internasional.

Renstra Penelitian IAIN Syaikh Abdurrahman Siddik Bangka Belitung Tahun 2018-2022 
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5.   Ruang Lingkup 
 Institut Agama Islam Negeri Syaikh Abdurrahman Siddik Bangka 
Belitung mempunyai tanggungjawab atau tugas pokok untuk 
menyelenggarakan Tridharma Perguruan Tinggi yang mencakup 
kegiatan pendidikan, penelitian, pengabdian. Maka dalam perancangan 
penelitian diselenggarakan berbasis terapan, koloboratif  dan 
interdisipliner bertaraf  nasional dan internasional. Serta dalam 
merancang tema pengabdian kepada masyarakat mempertimbangkan 
masyarakat terluar, tertinggal, terdepan dan masyarakat marjinal. 
Pengabdian kepada Masyarakat di IAIN Syaikh Abdurrahman Siddik 
Bangka Belitung sangat berorientasi pada peningkatan akhlak 
masyarakat dengan format pendampingnan dan community organizer.

- Teks Suci dalam Agama-agama 

2) Pluralisme 

- Sejarah, Arkeologi dan Manuskrip

- Pengembangan Khazanah Pesantren 
- Syariah, Hukum dan Peraturan Perundang-undangan

 Tema dan sub-tema pelaksanaan penelitian dan pengabdian kepada 
masyarakat ditetapkan berdasarkan empat bidang penelitian prioritas, 
yaitu: 
1) Studi Islam

- Negara, Agama, dan Masyarakat 
- Keragaman dalam Etnis, Budaya, Sosial, dan Tradisi Keagamaan

 Penentuan fokus atau lingkup penelitian dan pengabdian masyarakat 
IAIN Syaikh Abdurrahman Siddik Bangka Belitung masih berpedoman 
kepada Rencana Induk Riset Nasional (RIRN) tahun 2017-2045 yang 
juga tertuangkan dalam Agenda Riset Keagamaan Nasional (ARKAN) 
tahun 2018 - 2028. Oleh karenanya, sebagai upaya peningkatan mutu, 
transparan dan akuntabilitas pelaksanaan penelitian dan pengabdian 
kepada masyarakat, peneliti mengacu pada pedoman operasional agar 
dapat berjalan secara profesional, transparan dan akuntabel.

3) Integrasi Keilmuan 

- Pengembangan Pendidikan

- Pendidikan Transformatif  

Renstra Penelitian IAIN Syaikh Abdurrahman Siddik Bangka Belitung Tahun 2018-2022 
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- Generasi Millenial dan Isu-isu Keislaman

- Kesejahteraan Sosial dalam Masyarakat
- Pengembangan Kedokteran dan Kesehatan

- Studi Kawasan dan Globalisasi
- Isu Jender dan Keadilan

- Lingkungan dan Pengembangan Teknologi
4) Kemajuan Global 

- Pengembangan Ekonomi dan Bisnis Berbasis Syariah

B.   Pemetaan Kondisi
1.    Analisis Kondisi Objektif/ Internal

Melihat kondisi objektif  kelembagaan, transformasi perubahan 
bentuk menjadi IAIN Syaikh Abdurrahman Siddik Bangka Belitung saat 
ini mempunyai 3 (tiga) fakultas yaitu Fakultas Tarbiyah, Fakultas 
Dakwah dan Komunikasi, dan Fakultas Syariah dan Ekonomi Islam 
dengan jumlah mahasiswa 3.197. Adanya ketiga fakultas tersebut, IAIN 
Syaikh Abdurrahman Siddik Bangka Belitung memiliki potensi untuk 
dikembangkan sebagai amanah yang harus diemban sebagai lembaga 
perguruan tinggi keagamaan Islam di Kepulauan Bangka Belitung. 
Pertumbuhan mahasiswa yang meningkat signifikan ketika 
bertransformasi 

IAIN Syaikh Abdurrahman Siddik Bangka Belitung saat ini berada 
pada posisi transformasional, yaitu peralihan dari sekolah tinggi menjadi 
institut. Perubahan transformasional ini merupakan kebanggaan umat 
Islam yang ada di Kepulauan Bangka Belitung karena satu-satunya 
perguruan tinggi agama yang akan menjadi ujung tombak perbaikan 
umat di masa yang akan datang. Bagaikan dua sisi mata uang, perubahan 
ini membawa peluang (oppoturnity) sekaligus tantangan (challenge). 

  

6.                     Penelitian
 Peta Rencana Pengembangan Penelitian di IAIN Syaikh 
Abdurrahman Siddik Bangka Belitung berpedoman pada Rencana Induk 
Pengembangan 2018 – 2038, yang disesuaikan dengan Agenda Riset 
Keagamaan Nasional (ARKAN) 2018 – 2028 dan Rencana Induk Riset 
Nasional (RIRN) 2017–2045. Sehingga direncanakan peta penelitian dan 
pengabdian kepada masyarakat di IAIN SAS Babel terlampir.

Renstra Penelitian IAIN Syaikh Abdurrahman Siddik Bangka Belitung Tahun 2018-2022 
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bentuk merupakan suatu trust yang menjadi modal bagi lembaga untuk 
terus berkembang.

- Kelemahan

Mengerucut kepada kondisi objektif, Lembaga Penelitian dan 
Pengabdian Kepada Masyarakat (LP2M) berubah nomenklaturnya dari 
Pusat Penelitian, dan Pengabdian kepada Masyarakat (P3M) sejak terjadi 
perubahan transfromasional tersebut. Di lingkungan IAIN Syaikh 
Abdurrahman Siddik Bangka Belitung, LP2M merupakan satu-satunya 
pusat segala kegiatan yang berkaitan dengan bidang penelitian dan 
Pengabdian kepada Masyarakat.

Mengacu ke Rencana Pengembangan Induk IAIN Syaikh 
Abdurrahman Siddik Bangka Beliutng tahun 2018-2022 dan Rencana 
Strategis IAIN Syaikh Abdurrahman Siddik Bangka Belitung tahun 
2020-2025, insitusi berada di tahap pengembangan I (2018-2022). Arah 
pengembangan kebijakan institusi menitikberatkan pada penguatan 
(strengthening) kelembagaan. Paralel dengan kondisi tersebut, LP2M juga 
sebagai unit transformasional, berada dalam kondisi yang sama juga, 
yaitu penguatan (strengthening) lembaga. 

Selain existing condition di atas, LP2M IAIN Syaikh Abdurrahman 
Siddik Bangka Belitung juga mesti merespon Rencana Induk Riset 
Nasional (RIRN) yang diarahkan pada prioritas pembangunan IPTEK 
untuk jangka panjang 28 tahun (2017-2045), Agenda Riset Nasional 
(ARN)‚ dan Agenda Riset Keagamaan Nasional (ARKAN) 
Kementerian Agama RI. Dengan demikian, ada beberapa hal yang dapat 
dijadikan capital bagi LP2M dalam bidang penelitian dan pengabdian 
kepada masyarakat, beberapa di antaranya adalah:

- Kekuatan 
 Pertama, IAIN Syaikh Abdurrahman Siddik Bangka Belitung 

mempunyai sumber daya untuk melakukan penelitian dan 
pengabdian kepada masyarakat. 

 Pertama, tidak terpenuhinya kuota dari masing-masing kluster bidang 
penelitian dan pengabdian
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- Masuknya budaya asing sebagai akibat dari globalisasi 
- Rendahnya integritas sosial yang mengancam disintegrasi  

- Terkikisnya nilai-nilai sosial budaya di masyarakat 

- Kurangnya akses pendidikan tinggi karena letak geografis kepulauan 
- Rendahnya mutu output pendidikan   

       Lokal  
2.    Analisis Kondisi Eksternal

1.    Sosial Budaya 

2.    Pendidikan 
- Rendahnya partisipasi pendidikan tinggi di daerah dibandingkan 

dengan lulusan pada SMA sederajat 

 Nasional  

- Munculnya aliran-aliran keagamaan di luar mainstream 

- Destinasi Pariwisata di Bangka Belitung menempati urutan ketiga 
- Ditetapkannya Bangka Belitung sebagai Kawasan Ekonomi Khusus 

4.    Politik dan Hukum 
- Adanya pertumbuhan lembaga bantuan hukum  

- Perkembangan ekonomi semakin baik 

- Berkembangnya politik identitas di tengah masyarakat 

- Potensi ekonomi pasca timah dan lada 

- Rendahnya tingkat pemahaman masyarakat tentang ekonomi syariah   

- Banyaknya tenaga pendidik (guru) yang pensiun

- Kecenderungan peningkatan aksi radikal dan intensitas konflik

- Adanya perubahan sistem pemilihan dalam cara pergantian 
kepemimpinan 

3.    Ekonomi 

1.    Pendidikan dan Agama 

2.    Ekonomi Syariah
- Tren perubahan regulasi terhadap Pendidikan Tinggi Agama Islam   

- Berkembangnya pariwisata syariah 

- Meningkatnya kekerasan bernuansa SARAB (suku, agama, ras, 
antargolongan dan budaya) 

- Berkembangnya ekonomi syariah secara nasional baik dunia 
perbankan maupun lembaga keuangan syariah lainnya 

Renstra Penelitian IAIN Syaikh Abdurrahman Siddik Bangka Belitung Tahun 2018-2022 

© LP2M IAIN Syaikh Abdurrahman Siddik Bangka Belitung, 2019 10



- Penegakan hukum masih belum baik  

3.    Politik dan Penegakan Hukum
- Berkembangnya politik identitas di tengah masyarakat  
- Kecenderungan peningkatan aksi radikal dan intensitas konflik 

6.    Partisipasi Perempuan

- Berkembangnya Bangka Belitung menjadi kawasan pariwisata secara 
nasional   

4.    Pariwisata

- Sumber daya manusia di bidang kesehatan masih kurang 

- Meningkatnya kunjungan wisatawan mancanegara seperti timur 
Tengah, Cina, Eropa  

5.    Kesehatan 

-    Meningkatnya penyalahgunaan narkoba/NAPZA

- Berkembangnya pariwisata religius 

- Industri

-  Rendahnya regulasi yang mendukung percepatan pembangunan 
industri

- Pertumbuhan industri rumah tangga belum berkembang 

- Fasilitas kesehatan belum terjankau secara merata 
- Akses kesehatan masih sangat rendah 

- Rendahnya kemampuan membangun produk hilir 

Global
1.    Ekonomi (trans-ekonomi) 

- Arah perubahan pusat ekonomi global dari Eropa ke Asia 

- Adanya pemahaman masyarakat yang membatasi partisipasi 
perempuan di ruang publik 

- Pertumbuhan ekonomi syariah semakin luas 

- Rendahnya partisipasi perempuan dalam berbagai lini baik 
dipemerintahan maupun lembaga lainnya

- Masih tingginya kekerasan terhadap perempuan
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6.    Kesehatan 

- Kerjasama penyediaan sumber daya manusia dalam bidang 
kesehatan 

- Keterlibatan perempuan dalam berbagai kegiatan internasional 

3.    Agama 
- Munculnya konflik antar agama di berbagai negara 

- Adanya Pertukaran pelajar dan tenaga pendidik antar negara 

- Semangat perdamaian antar agama dan keyakinan 

- Collaborative Research antar perguruan tinggi lintas negara 

-     Munculnya ekualitas terhadap perempuan

- Berkembangnya ideologi transnasional ke berbagai dunia ketiga 
2.    Politik dan hukum  

- Meningkatnya intensitas kasus hukum internasional 

- Meningkatnya aksi radikal dan terorisme atas nama agama 

4.    Pendidikan 
- Adanya peluang kerjasama antar perguruan tinggi lintas negara 
- Tersedianya beasiswa dari negara-negara sponsor 

- Adanya peluang kerjasama dalam bidang kesehatan 

5.    Partisipasi perempuan 

- Munculnya penyakit-penyakit antar negara 

- Adanya kerjasama regulasi bidang kesehatan antar negara

Renstra Penelitian IAIN Syaikh Abdurrahman Siddik Bangka Belitung Tahun 2018-2022 
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 Karena rancangan kebijakan strategis IAIN SAS Babel merupakan 
langkah strategis bagaimana IAIN dapat: Pertama, memanfaatkan dan 
mengembangkan potensi yang ada di IAIN SAS Babel; Kedua, 
memanfaatkan dan mengembangkan sarana yang diperlukan untuk 
meningkatkan mutu proses pembelajaran; Ketiga, meningkatkan kualitas 
proses pembelajaran; Keempat, meningkatkan kualitas tenaga pengajar baik 
kualifikasi maupun disiplin keilmuan yang diperlukan; Kelima, meningkatkan 
kualitas pelayanan tenaga administrasi dan manajemen; Keenam, 
meningkatkan peguasaan disiplin keilmuan dengan pembukaan jurusan dan 
program studi baru; Ketujuh, meningkatkan cakupan dan model penelitian 
yang dapat membantu penyelesaian masalah sosial keagamaan masyarakat; 
Kedelapan, meningkatkan format pendampingan pengabdian masyarakat 
yang dapat menjawab permasalahan sosial keagamaan melalui program desa 
binaan. 

Identifikasi masalah dan tantangan masa depan IAIN SAS Babel 
dibutuhkan kemampuan menyusun rencana pengembangan yang bersifat 
strategis. Pengembangan tersebut dirancang berdasarkan rancangan 
tahunan, jangka menengah dan jangka panjang dengan tetap konsisten pada 
perubahan yang terjadi agar tercapainya metode pengambilan keputusan 
yang tepat sasaran dan efisien. Kerangka kebijakan yang memfokuskan pada 
peningkatan mutu penyelenggaraan proses pembelajaran, perluasan akses 
peningkatan pembelajaran, dan peningkatan legitimasi publik, perlu 
diterjemahkan kepada rancangan kebijakan yang bersifat strategis. 

 Kebijakan strategis ini dirancang untuk menterjemahkan kebijakan- 
kebijakan yang memuat berbagai program Tridharma Perguruan Tinggi 
(pendidikan dan pengajaran, penelitian, dan pengabdian pada masyarakat). 
Tujuan kebijakan strategis adalah untuk meningkatkan dan mengembangkan 
kualitas proses pembelajaran, kualitas tenaga pengajar dan kualitas sarana 
belajar sehingga IAIN SAS Babel mampu melahirkan lulusan yang 
berkualitas sesuai dengan kebutuhan masyarakat.

BAB III 
ISU-ISU STRATEGIS
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a. Menyelenggarakan pendidikan dan pengajaran secara integralistik, 
aktif, dan inovatif

1.   Peningkatan Kualitas Pelaksanaan Tridharma Perguruan Tinggi.

g.  Menyelenggarakan penelitian yang mampu menjawab permasalahan 
sosial keagamaan kontemporer dan upaya pengembangan penelitian 
sebagai research center.

d.  Menyelenggarakan pembinaan dan pengembangan program-program 
studi yang sudah ada

 Isu tentang keharusan meningkatkan mutu pelaksanaan tata kelola 
kelembagaan didasarkan pada: (1) Belum terlembagakannya dengan baik 
prosedur penentuan kebijakan, pengelolaan dan pelaksanaan program 
yang telah disusun; (2) Pelaksanaan program sering kurang konsisten 
dengan Renstra dan rencana program lain yang telah disusun, karena 
sering mengikuti perkembangan dan prioritas sesaat, (3) Sistem 
penjaminan mutu belum berfungsi secara optimal, dan hasil evaluasi 
program studi oleh BAN-PT belum memuaskan, (4) Sistem database 
belum memadai sehingga kesulitan untuk mendapatkan data yang akurat 
dan mutakhir. 

 Kebijakan bidang pendidikan dan pengajaran meliputi bidang 
kelembagaan, ketenagaan, kurikulum, penelitian, dan pengabdian pada 
masyarakat. Kebijakan tersebut diarahkan pada: 

b. Meningkatkan kualitas dan kompetensi tenaga pengajar ke strata dua 
dan strata tiga.

c. Melakukan reformulasi kurikulum ke arah pencapaian kompetensi 
dasar, utama, dan penunjang yang mampu meningkatkan kualitas 
lulusan

e.  Menyelenggarakan pengembangan dan pembinaan program-program 
studi baru, pusat-pusat kajian, dan lembaga-lembaga terkait

f.   Meningkatkan wawasan keilmuan dosen

h. Menyelenggarakan proses evaluasi dan analisis penjaminan mutu 
(quality assurance) agar tercipta format pengembangan mutu 
penyelenggaraan pendidikan yang kompetitif.

2.   Peningkatan Mutu Pelaksanaan Tata Kelola Kelembagaan
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c. Menyelenggarakan program life skill sebagai penunjang kualitas 
lulusan

Hal-hal tersebut berpotensi mampu menurunkan kepercayaan 
masyarakat dan mahasiswa (termasuk calon mahasiswa) Akibat pelayanan 
administrasi kurang optimal dan lulusan tidak mampu bersaing di pasar 
kerja. Belum lagi peringkat akreditasi oleh BAN-PT untuk program-
program studi masih belum memuaskan serta kalah bersaingnya IAIN 
SAS Babel dengan perguruan tinggi  lain, baik lokal, regional, maupun 
nasional. Maka diantara kebijakan strategis yang harus dilakukan; (1) 
Menjalin hubungan kerjasama dengan berbagai pihak. (2) Menjalin 
hubungan pemanfaatan sumber daya manusia.

d. Menyediakan bantuan beasiswa bagi mahasiswa baik kategori 
beasiswa berprestasi, beasiswa berprestasi (istimewa), dan beasiswa 
mahasiswa tidak mampu.

  
 Hal tersebut mutlak diperhatikan mengingat persaingan kerja 
alumni di era global sekarang yang semakin ketat, bukan hanya dengan 
lulusan dalam negeri, tetapi juga dengan tenaga kerja asing.

a. Menyelenggarakan pengembangan potensi kemahasiswaan
 Kebijakan bidang mahasiswa dan mutu lulusan diarahkan pada:

b. Menyelenggarakan kegiatan-kegiatan yang mampu meningkatkan 
wawasan keilmuan mahasiswa sesuai dengan bidang dan 
spesialisasinya

3.   Peningkatan Kualitas Mahasiswa dan Mutu Lulusan. .

4.   Peningkatan Budaya dan Atmosfer Akademik.
a. Menyediakan kualitas pendukung dalam peningkatan budaya 

akademik

5.   Peningkatan Kualitas dan Kuantitas Penelitian dan Pengabdian 
Kepada Masyarakat 
a. Mewujudkan pembinaan dan peningkatan penerbitan dan publikasi 

ilmiah

b.  Meningkatkan sumber daya manusia
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e.     Meningkatkan mutu sarana dan prasarana pendidikan

b. Menyelenggarakan pengabdian masyarakat yang berorientasi pada 
peningkatan akhlak masyarakat dengan format pendampingnan dan 
community organizer.

6.  Peningkatan Pengelolaan Sumber Daya Manusia, Sarana Dan 
Prasarana Serta Sistem Keuangan Yang Profesional, Transparan 
Dan Akuntabel .

 Kebijakan diarahkan pada:
a. Menyelenggarakan pelayanan administrasi akademik dan 

kemahasiswaan yang efektif  dan efisien
b. Menyelenggarakan administrasi kepegawaian
c. Menyelenggarakan akuntabilitas administrasi keuangan
d. Menyelenggarakan administrasi umum

f.     Meningkatkan kualitas sumber daya manusia
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Berdasarkan analisis isu-isu stategis sebagaimana diberikan pada Bab 
3 di atas, berikut Rencana Strategis (Renstra) Penelitian IAIN SAS Babel 
sebagai penjabaran dari Rencana Strategis IAIN SAS Babel sampai tahun 
2022. Adapun penyusunan Renstra ini didasarkan pada tiga tujuan strategis, 
sebagaimana termaktub dalam Renstra IAIN SAS Babel 2018–2022.

Sebagai cita-cita dan penentu arah pengembangan dalam jangka 
panjang, maka visi, misi, tujuan dan sasaran IAIN SAS Babel harus 
disosialisasikan kepada dosen, mahasiswa, dan karyawan maupun kepada 
pemangku kepentingan terutama pengguna jasa pendidikan, alumni, dan 
masyarakat. Tujuannya untuk menyamakan persepsi dan penafsiran 
terhadap makna dari visi dan misi sehingga terjadi kesepahaman dan sinergi 
dalam mencapai tujuan dan sasaran yang ditetapkan.  
 Sasaran yang ditetapkan  dalam Rencana Strategis IAIN SAS Babel 
2018–2022, adalah menyosialisikan secara lebih luas visi, misi, tujuan, dan 
sasaran IAIN SAS Babel sampai kepada alumni dan pengguna jasa (lokal, 
regional, nasional, hingga internasional). Hal ini karena IAIN SAS Babel 
sekarang telah mengembangkan berbagai kerja sama dalam bidang 
pendidikan, penelitian, dan pengabdian kepada masyarakat. Untuk 
mewujudkan sasaran tersebut, dalam Renop IAIN SAS Babel 2018–2022 
ditentukan program-program yang akan dilaksanakan dan target capaian 
setiap tahun, berdasarkan pada capaian atau baseline pada tahun 2018. Untuk 
memudahkan dalam pencapaian target tahunan dan penyusunan program 
kerja tahunan, maka untuk setiap program telah dirumuskan strategi 
pencapaiannya. 
 Adapun Rencana Strategis (Renstra) Penelitian IAIN SAS Babel 
untuk tahun 2018-2022 telah disusun dalam program kerja sebagai berikut:

BAB IV 
RENCANA STRATEGIS (RENSTRA) 

PENELITIAN IAIN SAS BABEL
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1.    Program Penelitian Telah Dilakukan Lembaga Yang Mendukung 

Tujuan (Visi, Misi)

g. Penyusunan dan penerbitan Jurnal Noura, untuk hasil tulisan ilmiah 
tentang Gender dan studi wanita

i. Pemberdayaan Guru Besar dan Dosen senior bergelar doktor 
sebagai pengembang kelompok peneliti dan pengabdian

d. Penyusunan dan penerbitan Jurnal Scintia,untuk hasil penelitian 
dosen

a. Peningkatan budaya penelitian serta  penulisan jurnal melalui hibah 
secara kompetitif.

b. Workshop penelitian untuk dosen, tenaga kependidikan dan 
mahasiswa

c. Penyusunan dan penerbitan Jurnal Tawshiyah

e. Penyusunan dan penerbitan Jurnal al-Quwwah, untuk hasil 
pengabdian dosen

f. Penyusunan dan penerbitan Jurnal Studia, untuk hasil tulisan 
Mahasiswa

h. Penyusunan Buku Daras

j. Melaksanakan seminar ilmiah internasional hasil penelitian. 

3) Forum Diskusi Dosen (FORDIS)
2) Siddik Corner

f.	 Penerbitan jurnal, buletin, warta, newsletter 

1) PSGA

2.  Program Penelitian Akan (Berpotensi Berhasil) Dilakukan 
Lembaga Yang Mendukung Tujuan (Visi, Misi)

d.	 Peningkatan buku ajar dan buku teks (buku daras)
c.	 Penerbitan dan pengkajian buku karya dosen dan mahasiswa
b. 	Pengkajian hasil penelitian dosen dan mahasiswa

a. Penguatan Pusat-Pusat studi

e.	 Seminar Internasional 
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e. Pemantapan dan peningkatan jejaring dengan lembaga internasional 
di bidang penelitian. 

d. Meningkatkan kerjasama Penelitian d dengan lembaga internasional 

3.  Program Yang Akan (Ultimate Goal) Dilakukan Lembaga Yang 
Mendukung Tujuan (Visi, Misi)

a.  Pembentukan dan pendampingan, kelompok peneliti oleh setiap 
profesor/doktor di tingkat  Fakultas dan Program Studi 

b. Pengembangan pusat  penel i t ian dan pusat  pelayanan 
pengembangan bertaraf  internasional berbasis kearifan lokal yang 
mampu memenuhi dan memberikan solusi masalah yang 
dibutuhkan masyarakat baik di tingkat sekolah tinggi dan urusan. 

c.     Meningkatkan hasil riset untuk mendapatkan lisensi.

f. Pemantapan dan peningkatan kerjasama dengan lembaga mitra 
kerja-sama baik nasional maupun internasional.

l.  Mewujudkan Jurnal ilmiah penelitian terakrditasi

n.  Meningkatkan dana hibah penelitian
o.     Meningkatkan relevansi penelitian dengan kualitas pembelajaran

g. Peningkatan publikasi internasional. 

r. Pengembangan Interdisiplinary Research 

m.  Melaksanakan penulisan artikel ilmiah internasional

j.  Pengembangan jurnal elektronik internasional dalam website 
internasional maupun website LP2M IAIN SAS Babel

k. Upload jurnal dari hasil penelitian ke website internasional dan 
website LP2M IAIN SAS Babel

p. Peningkatan inovasi desain, karya seni dan rekayasa sosial.

i. Pemberian penghargaan atau insentif  bagi publikasi internasional 
baik oral/poster. 

h. Meningkatkan aktivitas akses hasil penelitian dan pengabdian 
kepada masyarakat pada publikasi terakreditasi di tingkat nasional 
maupun internasional. 

s. Membuka pusat-pusat penelit ian dan pusat pelayanan 
pengembangan 

q. Peningkatan kapasitas dosen dalam penelitian dan penulisan karya 
ilmiah internasional (workshop)

t. Mengembangkan penelitian sesuai RIP IAIN.
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v. Pengelolaan jurnal
w. Pengiriman karya keilmuan ke jurnal terakreditasi

u.  Penerbitan buku referensi

x. Pameran buku, pameran riset dan teknologi
y.    Diseminasi dan publikasi karya ilmiah
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Rencana Strategis (Renstra) Penelitian IAIN SAS Babel 2018-2022 
ini diharapkan dapat memberikan arah gerak IAIN SAS Babel pada tahun-
tahun mendatang. Renstra ini disusun sebagai penjabaran Rencana Strategis 
yang telah disusun berdasarkan peta kekuatan IAIN SAS Babel yang 
disesuaikan dengan kriteria evaluasi BAN-PT yang terbaru serta estimasi 
kondisi lima tahun ke depan. Renstra ini diharapkan dapat menjawab isu-isu 
strategis Pertama, peningkatan kualitas pelaksanaan tridharma perguruan 
tinggi. Kedua, peningkatan mutu pelaksanaan tata kelola kelembagaan. Ketiga, 
peningkatan kualitas mahasiswa dan mutu lulusan. Keempat, peningkatan 
budaya dan atmosfer akademik Kelima, peningkatan Kualitas dan Kuantitas 
Penelitian dan Pengabdian Kepada Masyarakat, serta Keenam, peningkatan 
pengelolaan sumber daya manusia, sarana dan prasarana serta sistem 
keuangan yang profesional, transparan dan akuntabel

Untuk kepentingan internal, dokumen Renstra ini dapat menjadi 
acuan resmi dalam merencanakan kegiatan-kegiatan atau program kerja unit-
unit penelitian yang berada di lingkungan IAIN SAS Babel. Dengan adanya 
Renstra, maka akan memudahkan pimpinan IAIN SAS Babel, jurusan, dan 
unit kerja lainnya dalam menentukan arah pelaksanaan kebijakan. 
Selanjutnya, perlu dilakukan monitoring dan evaluasi atas implementasi 
Renstra yang dilakukan setiap tahun oleh pimpinan dan Senat.  

Pemahaman sivitas akademika IAIN SAS Babel terhadap isi dari 
dokumen Renstra Penelitian ini merupakan faktor yang sangat menentukan 
keberhasilan implementasinya. Untuk itu usaha yang sungguh sungguh 

Untuk urusan yang berhubungan dengan pihak eksternal, misalnya 
Direktorat Pendidikan Tinggi Islam (Dit. Diktis) dan Badan Akreditasi 
Perguruan Tinggi (BAN-PT), dokumen ini dapat dipergunakan untuk 
melengkapi berbagai persyaratan, seperti untuk penyusunan proposal 
Program Hibah, proses pelaporan kegiatan akademis dan akreditasi program 
studi.

BAB V 
KESIMPULAN
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Terakhir, lima tahun adalah waktu yang sangat singkat untuk 
melaksanakan hal-hal yang besar. Oleh karena itu, Renstra Penelitian IAIN 
SAS Babel 2018-2022 ini, diharapkan dapat menjadi salah satu pendorong 
dalam menciptakan kesejahteraan, kemajuan, kenyamanan dalam suasana 
akademik yang lebih kondusif  dan kompetitif.

harus dilakukan untuk Menyosialisasikan Renstra Pengabdian dan segala 
perubahannya.

BAB V 
KESIMPULAN

Untuk itu usaha yang sungguh sungguh harus dilakukan untuk 
Menyosialisasikan Renstra Pengabdian dan segala perubahannya.
 Terakhir, lima tahun adalah waktu yang sangat singkat untuk 
melaksanakan hal-hal yang besar. Oleh karena itu, Renstra Penelitian IAIN 
SAS Babel 2018-2022 ini, diharapkan dapat menjadi salah satu pendorong 
dalam menciptakan kesejahteraan, kemajuan, kenyamanan dalam suasana 
akademik yang lebih kondusif  dan kompetitif.
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FAKULTAS TARBIYAH
FAKULTAS DAKWAH 

DAN KOMUNIKASI ISLAM

Pengembangan Khazanah Pesantren

-Tokoh Keulamaan Pesantren
- Transformasi Keilmuan
- Karya Inovasi Pesantren
- Pesantren dan Tantangan Globalisasi
- Pesantren dan Moderasi
- Pesantren dan Peran Kemasyarakatan
- Bahtsul Masail di Pesantren
- Santri dan Civilization

Pengembangan Pendidikan

- Kurikulum Pendidikan
- Manajemen Pendidikan
- Pendidikan dan Tenaga Kependidikan
- Pengembangan Kemitraan Pendidikan
- Kebijakan Pendidikan
- Evaluasi dan Penilaian Pendidikan
- Pengembangan Metode dan Media

FAKULTAS SYARIAH 
DAN EKONOMI ISLAM

PROGRAM PASCASARJANA PAI

- Pembentukan Karakter
- Pendidikan Multikultural
- Pendidikan Inklusi dan Disabilitas
- Pendidikan Minoritas (anak jalanan)
- Psikologi dan Perkembangan Anak
- Pengembangan Pendidikan Kontemporer

Sejarah Arkeologi dan Manuskrip

- Kajian Naskah dan Manuskrip Kuno
- Penterjemahan / Alih Bahasa
- Benda-Benda Arkeologi
- Sejarah Perkembangan Islam
- Kajian Tematik Karya Ulama Lokal 
  dan Nusantara

Keagamaan dalam Etnis, Budaya, 
Sosial, Tradisi

- Kajian tentang Budaya Lokal
- Konflik dan Resolusi
- Kajian Kelompok Masyarakat Minoritas
- Etnis dan Agama
- Relasi antara Budaya dan Agama
- Kajian Konflik Intra dan Antra Agama
- Kajian Psikologi Sosial dan Agama

Isu Gender dan Keadilan

- Kajian Gender dan Feminisme
- Kesetaraan dan Keadilan Gender
- Kajian Anak dan Perempuan
- Perempuan dalam Perspektif  
  Agama dan Negara

Syariah, Hukum dan Peraturan 
Perundang-Undangan

- Syariah dalam Produk 
  Legislasi Nasional
- Reformasi Bidang Hukum dan 
  Perundang-Undangan
- Hukum Adat dan Syariah
- Perlindungan HAM dan 
  Kelompok Minoritas
- Fatwa Hukum dan Produk Syariah
- Humanitarianisme Islam

Pengembangan Ekonomi dan 
Bisnis Syariah

- Ekonomi Global dari Aspek Syariah
- Aspek Syariah dalam Perbankan Global
- Aspek Syariah Lembaga Keuangan 
  Makro dan Mikro
- Bisnis dalam Perspektif  Syariah

Teks Suci dalam Agama-Agama

- Teks dan Kehidupan Masyarakat
- Dialog antara Teks dan Studi 
   Agama-agama
- Sastra dan Teks Suci dalam Sejarah
- Penterjemahan dan Tafsir

Negara, Agama dan Masyarakat

- Demokrasi Sukularisasi, 
  dan Nasionalisme
- Pemillihan Umum 
  Dalam Perspektif  Agama
- Relasi Agama dan Negara

Pendidikan Transformatif

Topik-Topik Riset Berdasarkan Fakultas
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Tujuan 1.   Peningkatan kapasitas penelitian dosen dan mahasiswa tingkat nasional 
Sasaran Strategis 1.  Meningkatnya kualitas dan kuantitas pendidik dan tenaga kependidikan 

Program Strategis Rencana Operasional Indikator 
Tahun 

2018 2019 2020 2021 2022 

1. Peningkatan 
kuantitas dan 
kualitas 
keterampilan 
menulis karya 
ilmiah dosen 
 

Menyelenggarakan 

Workshop  karya 

ilmiah dosen (skala 

nasional dan

internasional) 

- Publikasi  karya ilmiah 
dosen pada skala 
nasional/internasional  

- Meningkatnya sitasi 
karya ilmiah dosen 
 

20% 40% 60% 80% 100% 

 -       

Tujuan 2.   Mendorong publikasi ilmiah dosen dan mahasiswa level nasional, regional, dan internasional 
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